
あなたの力が発揮できる場所、ここにあります

岐阜県警察
2023年 採用案内
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「わたし」が守る。

　生涯の仕事を決める時が来た。私に合った仕事って何だろうか。自分も、生活も、

仕事も等しく充実させたいと思っている私の仕事選びには、次の３つの条件が

必要になるだろう。

　一つは、本当のやりがいを見つけ出せる職場であること。

　次に、自分の努力次第で仕事の幅を広げることのできる職場であること。

　最後に、公私ともに充実できるワークライフバランスの推進に理解がある職場

であること。

　この条件に照らし合わせると、岐阜県警察という仕事は私の願いを叶えられる

数少ない選択肢の一つではないかと思う。警察の職務は実に多様で、選択肢が

広く用意されているのはとても魅力的だし、やりがいも見つけやすいのではない

だろうか。また出産や育児を支援する制度や努力次第で昇任できる公正な

制度があり、キャリアアップを目指す仕組みが整っている。さらにここ数年、

岐阜県警察はワークライフバランス改善の取組に積極的だ。

　私は今、岐阜県警察という人生の新しい可能性に思い切って挑戦してみようか

と考えている。私にも守れるだろうか。自分、暮らし、そして私が住むこの岐
ま

阜
ち

を。
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ー 仕事をする上で大切にしていることは何ですか？

S巡査   私は今、交番に勤務していますが、被害者の気

持ちを考えることをいつも大切にしています。

Ｋ警部補   事故や事件に遭われた方に寄り添うということ

ですね？

S巡査   はい。特に、女性被害者の現場に行った時には

女性警察官にしかできないことがたくさんあると感じて

います。

Ｋ警部補   なるほど。確かに男性警察官では言いづらい
こともありますよね。警察事務職員という立場からは

いかがですか？

Ｋ主事   私は現場に立つことはありませんが、警察組織

の維持、運営を円滑にすることと正確性を保つことを意識

しています。また、そうした自分の立場が警察官同様

この組織に必要だと思っており、自分のモチベーション

にもなっています。犯罪の現場に臨むことが多い刑事と

いう立場ではいかがですか？ 

Ｋ警部補   そうですね。現場では忍耐が必要なシーンも多

くありますし、犯人を捕まえる時にはやはり危険を伴い

ますので重圧を感じることもあります。そうした時に、

私は「自分がやるんだ」という強い意志で臨むようにして

います。自分に付与された任務は、責任感や主体性を持っ

ていないと結果が伴わないことがあるように思います。

S巡査   なるほど。とても勉強になります。

ー プライベートはどのように過ごしていますか？

Ｋ主事   私は先日、子供が生まれたばかりでして。

Ｋ警部補   S巡査   おめでとうございます！

Ｋ主事   ありがとうございます。ですから、今は育児と

家事が自分のプライベートな時間の全てになっている感

じです。

S巡査   お父さんも積極的に育児に参加されるのはいい

ですね。

Ｋ主事   お風呂がまだちょっと苦手ですけど、オムツ交

換には慣れました（笑）

Ｋ警部補   育メンじゃないですか！大変な時期ですね。

Ｋ主事   はい。でも家族や子供と触れ合う時間というの

は、仕事の緊張感から解放される瞬間ですし、次の仕事

の活力になっています。その意味で、警察という仕事は、

ワークライフバランスが取りやすい環境が整備されて

いるので助かっています。お二人はいかがですか？

S巡査   私は仕事で人と関わることが多いので、図書館

に行ったり、カフェに行ったり、一人で過ごす時間を大

切にしています。

Ｋ警部補   確かに、一人になれる時間も大切ですね。私は

よく旅行に出かけます。長期の休暇もとれるので、国内

外の様々なところに旅行に行っています。

Ｋ主事   警察はまとまった休みが取りやすいという点も

良いところですね。

Ｋ警部補   そうですね。プライベートな時間を充実させら

れるので、気持ちの切り替えがしやすい環境だと思いま

す。うまくリフレッシュできると、仕事にも良い影響が

出ますからね。

ー 警察官や警察事務職員を目指す方へのメッセージ
をお願いします。

S巡査   警察官には、女性だからこそできることがたく

さんあります。女性の方で警察官になりたいけどどうし

ようと迷っている人には、女性も活躍できる仕事だとお

伝えしたいですね。

Ｋ主事   警察官にも警察事務職員にも本当に様々な職種

があって、チャレンジできる機会がたくさんあります。

また、ワークライフバランスの意識が高まっているので、

仕事もプライベートもどちらも大切にしたいという人に

はおすすめの職場です。

Ｋ警部補   警察官には、例えば警察学校を卒業した時、

事件を解決した時、昇任試験に合格した時など、達成感

を味わえる瞬間がたくさんあります。この達成感という

のが、自分の人生を豊かにしてくれていると私は実感

しています。「やりがい」を求めている人にはおすすめ

の職場だと思います。

特集     自 分 、 暮 ら し 、 岐
ま

阜
ち

、「 わ た し 」が 守 る 。

岐阜県警察で自分らしく働く、3人の先輩職員の方に
仕事で大切にしていることや仕事とプライベートの両立、
岐阜県警察で働く魅力について語っていただきました。

「 わ たし 」が 守 る 、 自 分 。

自分らしく働ける場所。自分らしく働ける場所。
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岐阜県警察では職員の個性・想いを大切にしています。

職 員本 音 座 談 会  特 別 開 催！

地 域 警 察
巡 査

警 察
事 務 職 員

主事

刑 事 警 察
警 部 補

達
成
感
・
や
り
が
い
を
感
じ
ら
れ
る
場
所

ワ
ー
ク
ラ
イ
フ
バ
ラ
ン
ス
を
大
事
に
で
き
る
場
所

女
性
の
私
だ
か
ら
こ
そ
活
躍
で
き
る
場
所

第一線で活躍する先輩職員の方に「働き方」についてお聞きしました

参 加 メンバー
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　岐阜県警察では、各分野で女性警察官、女性警察事務
職員がその特性を活かして幅広く活躍しています。
　警察官は、男性というイメージがあるかもしれませんが、
男性にしかできない仕事はほとんどありません。女性だから
こそできる、女性だからこそ必要とされる仕事がたくさん
あります。

 男性職員も利用可能
妊娠・出産・育児に関する各種支援制度は、女性職員だけ
でなく男性職員も利用できます。

 最長 3 年の育児休業
子供を養育するために、最長でその子の３歳の誕生日の
前日まで、育児休業が取得できます。またその子の１歳
の誕生日の前日までの間、育児休業手当金を受給できます。

 復帰後のサポートが充実
育児休業中には職場復帰支援研修を受けることができるほ
か、復帰前には担当者が配属先や働き方に関して相談に
応じます。復帰後も組織的な支援を受けられます。

 女性活躍推進プロジェクトチーム
　�女性が働きやすい職場環境づくりを推進して
います。

 再採用制度
　�子育て等の事情によりやむを得ず中途退職
した場合でも職場復帰することができます。

支
援
制
度
例

 休暇の取得推進
　�月に１日以上の年次休暇の取得や年末年始等
の連休前後の休暇取得等を推奨し、年に15日
以上の年次休暇の取得を促進しています。

 時間外勤務の縮減
　�毎週水曜日を「ノー残業デー」、毎月８のつく
日を「早く家庭に帰る日」として定時退庁を呼
びかけ、時間外勤務の縮減を促進しています。

改
革
例

女性活躍支援も充実しています！

働き方改革を推進しています！

ワークライフバランスを大切に働ける制度が充実！

Q . 性別で給料や昇任に違いはありますか？
性別の違いで給料に差が出ることはありません。
昇任試験も男女で区別されることなく、平等にチャン
スが与えられます。性別に関係なく自分の努力と
実力次第で道を開くことができます。

Q .�警察官は忙しそうなイメージですが、
	 休みはありますか？

事件等があれば、休日に出勤することはあります。
その一方で各種休暇制度もありますし、休日に当直
勤務に従事した際には代休制度もあるので、それぞれ
充実した休日を過ごすことができます。

Q .�異動によって子育てに支障が出てくることは
	 ありませんか？

年に２回、勤務地と職種に関する異動希望調査があり、
その調査に基づき育児と仕事の両立可能な勤務地へ
配属するなど、人事上の配慮を行っています。

よくある質問＼ うれしいポイント ／

Q. �育児休業を取得して、
家族とどんな時間を
過ごしましたか？

育児休業中は、それまで妻が
行っていた料理、掃除、洗濯
といった家事や、上の子の世
話などを行いました。改めて
家事の大変さを感じましたが、
家族と関わる時間を多くとれ、
有意義な時間を過ごすことが
できました。

機動捜査隊 巡査部長
（平成22年拝命）

Q. �オンとオフの生活に
ついて教えてください。

現在は警察署の刑事課知能犯
係で勤務し、夫と男の子２人
の４人家族です。仕事と家庭
を両立させるために、オンと
オフの切り替えを大切にして、
勤務中は目の前の仕事に集中、
休日は思い切り家族サービス
をしています。

警察署刑事課 警部補
（平成17年拝命）

Q. �各種支援制度について
教えてください。

岐阜県警察では、出産等のライ
フイベントに直面する職員を
サポートする各種制度が充実し
ています。制度をわかりやすく
伝えること、制度を活用しや
すい環境を構築することにより、
働きやすく働きがいのある職場
づくりを推進しています。

教養課 警部
（昭和62年拝命）

ワークライフバランスに関する声

妊娠 出産予定日
8週間前 入　院 出　産 出産後

2週間
出産後
8週間 1歳 3歳 小学校

入学前
中学校
入学前
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特集     自 分 、 暮 ら し 、 岐
ま

阜
ち

、「 わ た し 」が 守 る 。

「 わ たし 」が 守 る 、 暮 らし 。

仕事も家庭も大切に。仕事も家庭も大切に。

女性職員のみ

男性職員のみ

女性・男性職員とも

妊娠中の業務軽減

妊娠中の通勤緩和休暇

妊娠障害休暇

危険有害業務の就業制限、時間外勤務・休日勤務・深夜勤務の制限、保健指導・健康診査休暇

産前休暇 産後休暇

配偶者出産休暇

男性職員の育児のための休暇

育児休業

育児短時間勤務、部分休業、深夜勤務・時間外勤務の制限

早出・遅出勤務

子の看護等のための休暇（子の学校行事等に出席するためにも利用できます）

岐阜県警察はワークライフバランスを大切にする働き方を推進しています。

配偶者の出産前後に
計７日間

休暇取得できます

　授乳等を行うための休暇

妊娠・出産・育児との両立支援制度があります！

　岐阜県警察では、妊娠・出産・育児といったライフイベントに応じた支援が充実しており、男女共に、仕事と家
庭を両立できる職場づくりを目指しています。各種休暇制度を採用しているほか、子育て必需品の購入補助等の子
育て支援制度も導入しています。

※その他結婚休暇、不妊治療を受ける場合の休暇もあります。
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「まちの人の生活を助ける＝仕事」やりがいのある業務内容！

03Special 
　Contents

特集     自 分 、 暮 ら し 、 岐
ま

阜
ち

、「 わ た し 」が 守 る 。

「 わ たし 」が 守 る 、 ま ち 。

働きながら社会貢献。働きながら社会貢献。
岐阜県警察では「県民に寄り添った」業務を通して社会に貢献しています。

安全・安心な「清流の国ぎふ」づくり
～県民に寄り添う強い警察～

基本指針
●子供・女性・高齢者を守る取組と犯罪抑止対策の強化	 ●悪質重要犯罪の検挙と組織犯罪対策の強化
●街頭活動・初動警察活動の強化	 ●緻密な交通事故分析に基づく交通事故抑止対策の強化
●脅威が増すテロ、災害等に備えた対策の強化	 ●変容する社会に対応する警察運営の推進

重点目標

即戦力として活躍するために
基礎から学ぶ！

MISSION 01

地域に密着して
安全なまちをつくる！

MISSION 02

犯罪を未然に防ぎ
安全な生活を守る！

MISSION 03

誰もが安心できる
交通環境を守る！

MISSION 05

災害救助や治安維持に
全力を挙げる！

MISSION 04

警察運営に欠かせない
プロフェッショナルへ！

MISSION 07

被害者の心に寄り添い
事件を解決！

MISSION 06

紹介動画

紹介動画

紹介動画 ＷＥＢページ

紹介動画

紹介動画

紹介動画

警察学校 P. 9 へ

紹介ページ

地域警察 P.13 へ

紹介ページ

生活安全警察 P.17 へ

紹介ページ 紹介ページ

警察事務職員 P.19 へ

刑事警察 P.18 へ

紹介ページ

交通警察 P.18 へ

紹介ページ

警備警察 P.17 へ

紹介ページ
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警察学校

　警察官・警察事務職員として採用されると、まず警察学校へ入校します。仲間と共に寮
生活を送り、警察官・警察事務職員としての責務を果たすために基本となる知識・技能・
心構えを習得し、基礎体力、精神力を養います。警察学校で習得する内容は全て実務に
つながっており、これらを身に付けた上で、各所属へ配属されます。

カリキュラム（警察官の場合）

一般教養 訓育、職務倫理、社会など

法　　学 憲法、行政法、警察法、警察官職務執行法、刑法、刑事訴訟法など

実　　務 地域、捜査、生活安全、交通、警備、通信、実務研修など

術　　科 柔道・剣道（※選択）、逮捕術、拳銃操法、警備実施、点検教練など

ク ラ ブ 茶道、華道、書道、パソコン（※選択）

●知識・技能の習得
法学・基本実務（犯罪捜査手法・拾得物受理要領等）等、必要な知識・技能を習得します。

●強靭な体力と気力の錬成
柔道・剣道、逮捕術、警備実施等の訓練により強靭な体力と気力、精神力を養います。

●社会人としての良識の育成
職務倫理や社会などの一般教養に加え、クラブ活動を通じて文化に触れ、社会人としての良識と豊かな人間性を育みます。

採用時教養システム

初任科
（警察学校）

職場実習
（警察署）

初任補修科
（警察学校）

実戦実習
（警察署）

合 計

短期課程
（警察官A区分・大卒） 6か月 3か月 2か月 4か月 15か月

長期課程
（警察官B区分・高卒等） 10か月 3か月 3か月 5か月 21か月

警察事務職員
（行政・事務） 1か月 1か月

採用時教養システムとは、新たに採用された警察官・警察事務職員に対し、職責を自覚させ、豊かな人間性を育むとと
もに、必要な基礎知識・技能の習得と体力・気力の養成を目的として行う教養期間のことをいいます。警察官は、初任
科教養修了後、岐阜県下の警察署に配属され、交番勤務を中心に刑事警察を始めとする専門部門での職場実習をします。
その後、再度警察学校に入校し、初任補修科教養を受けます。初任補修科教養終了後は、各警察署に戻り、交番勤務を
通じて実戦実習を実施します。実戦実習が終了して一人前の警察官となります。警察事務職員は、１か月の一般職員初
任科教養を受け、卒業後は警察署や警察本部に配属されます。

警察学校
WEB

警察学校
紹介動画

仲間と共に成長し、最初の一歩を踏み出す。

D
epartm

ent  introduction

仲間と共に成長し、最初の一歩を踏み出す。
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授業や生活をする警察学校の主な施設を紹介します。

朝礼や座学の授業を行い、実務に即し
た法令を学びます。

美味しく、バランスのとれた食事を楽
しむことができます。

個室と共同スペースがあり、同期生と
生活を共にし絆を深めます。

柔道や逮捕術の授業が行われます。

大浴場で１日の疲れを癒し、リフレッシュ
します。

剣道や入校式等の行事が行われます。 卒業後の交番勤務で即戦力となれる
よう、様々な実習をします。

警備実施や、自由時間にソフトボー
ル等を楽しむことができます。

大卒（短期課程・6か月）

4月 入校式・体力測定・金華山早駆け競争・校外研修

5月 前期試験・体育祭・合同慰霊祭

6月 長良川10kmマラソン・警察手帳貸与式・実務研修・意見発表会

7月 警察車両検定・暑中訓練

8月 拳銃射撃大会・拳銃検定・介護研修・二輪検定・体力測定・卒業試験・水難救助訓練

9月 職務質問検定・逮捕術検定・卒業式

大卒以外（長期課程・10か月）

4月 入校式・体力測定・金華山早駆け競争・校外研修

5月 体育祭・合同慰霊祭

6月 前期試験

7月 暑中訓練

8月 警察手帳貸与式・水難救助訓練

9月 実務研修・中間試験

10月 警察車両検定

11月 意見発表会・介護研修・学校祭・二輪検定・東海三県警察学校親善柔道剣道大会

12月 拳銃射撃大会・拳銃検定・逮捕術検定・職務質問検定・卒業試験・長良川10kmマラソン

1月 卒業式

設　備主な年間スケジュール

6：30

起床

6：45

国旗掲揚、日朝点呼、清掃

7：00

朝食

8：30

朝礼

9：00

１限目

10：30

２限目

11：50

昼食、休憩

12：50

３限目

14：20

４限目

15：50

５限目

17：15

国旗降納、夕食

17：45

清掃、入浴、自由時間

20：30

自習

21：30

日夕点呼

23：00

消 灯

教　場 食　堂寮

武道場

浴　室

アリーナ 模擬交番 グラウンド

警察学校の 1日 警察学校では定められた日課時限で規則正しい生活を送ります。

Department  introduction

8：30 朝　　礼 10：30 授　　業 11：50 昼食、休憩 15：50 術　　科 20：30 自　　習18：30 自由時間

RE
AL

VO
ICE Q. �どんな警察官を目指して

いますか？

警察学校では、勉強や体力等、
様々な事で苦悩しました。しか
し、どんな時も同期生と切磋琢
磨し、助け合って乗り越える
ことができます。警察学校で
培った知識や技能、精神力を
活かし、県民の方に寄り添う
強い警察官になります。

警察学校初任科生 巡査
（令和４年拝命）

Q. �警察学校ではどんなことが
学べますか？

警察学校では、団体行動の基
礎を学び盛んな士気と厳正な規
律を養います。時に、困難を乗
り越えようと、仲間同士で支え
合い成長していく姿には私も一
先輩として心打たれます。「清流
の国ぎふ」を守る一員としてとも
に働きましょう。

警察学校教官 警部補
（平成20年拝命）

球技大会

意見発表会

航空隊ヘリ・装備品見学

健脚訓練
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地域警察
暮らしに寄り添い、日常を守る。
警察官は、警察学校を卒業して、最初に交番で勤務をします。地域警察は、パトロールや
巡回連絡等の活動を通じて、治安維持と地域住民の要望に応えます。事件・事故が発生
すれば、直ちに現場に向かい、被害者の保護・現場保存・目撃者の確保・犯人逮捕等、
状況に応じた任務に当たります。

地域警察の主な仕事内容

交番・
駐在所勤務

交番・駐在所勤務員は、パトロールや巡回連絡、交通の指導・取締り、職務質問、拾得物・
遺失届の受理、地域住民から寄せられた相談への対応など、様々な活動を行っています。
事件・事故の発生時には、負傷者の救護、現場保存、目撃者の確保等の初動警察活動に
当たります。

パトカー勤務
パトカー勤務員は、管内全域をパトロールして、事件・事故の未然防止、地域の治安維持
に努めています。
事件・事故の現場に急行し、事案の解決に向けて迅速に対応します。

地域部通信指令課 地域部自動車警ら隊 山岳警備隊

岐阜県下全ての110番通報を受理し
て事案を判断し、事案発生現場を
管轄する警察署や近くを走るパト
カー等へ指令をするほか、重大事
件が発生した際には緊急配備の指
令をします。

昼夜を問わずパトカーで岐阜県下
全域をパトロールし、職務質問を
して犯罪の予防や被疑者の検挙
に努めるほか、事件や事故が発生
した場合には、現場に臨場し、事件・
事故の解決に向けた活動を行い
ます。

山岳事故防止活動を通して悲惨な
山岳事故を防止するほか、山岳遭
難・山岳事故が発生した際には、
険しい山々に出動して捜索活動や
救助活動を行い、岐阜県が誇る山
岳を守ります。

地域部門では、交番・駐在所勤務のほかに、通信指令課、自動車警ら隊、山岳警備隊等があります。

暮らしに寄り添い、日常を守る。

地域警察
WEB

地域警察
紹介動画

D
epartm

ent  introduction

部門紹介
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月に 1〜 2回、休日に当たる日に日勤勤務があります。当直中は休憩や仮眠をとることができます。

警察官は、日勤制勤務と交代制勤務の2種類に大別されます。日勤制勤務は、通常、月〜金曜日の午前8時30分から
午後5時15分の勤務で、月に数回の当直があります。交代制勤務は、当直・非番・休日（日勤）を繰り返します（下図）。
いずれも基本的には週38時間45分勤務になっています。

警察官の勤務形態

配属後、一定期間は経験豊富な先輩警察官がマンツーマンで指導します。
頼れる先輩の下で、警察官として様々な経験を積み実力を伸ばしていきます。

地域警察官のある日の業務内容の一例です。

地域警察官のある一日

NEW
FACE

18：00

夕食、休憩

20：00

相談受理

0：00

パトロール

2：00

仮眠、休憩

7：30

パトカー洗車、交番清掃

8：30

勤務開始

前日の勤務員
から管内で発生
した事件・事故
等の引継ぎを
受け、勤務を
開始します。

9：30

立　番

交番の外に立っ
て警戒し、地域
の安全を見守り
ます。

10：00

巡回連絡

管内の住宅や
事業所を訪問し
て意見や要望
を聴取するとと
もに、防犯や交
通安全指導を
行います。

12：00

昼食、休憩

交番で食事・
休憩をします。

13：00

在　所

遺失物・拾得
物の届出の受
理や報告書等
の書類作成を
行います。

14：00

パトロール

管内を警ら（パ
トロール）して
交通指導取締
り等の交通事
故防止活動を
行います。

16：00

街頭監視

下校中の子供
たちや地域住
民の安全を見
守る活動をし
ます。

交番で食事・
休憩をします。

地域住民から
困りごと等の
相談を受理し
ます。

不審者に対す
る職務質問等
の犯罪抑止活
動を行います。

交番で仮眠・
休憩をします。

警察活動には欠かせないパト
カーや交番を清掃します。

8：30

勤務終了

次の勤務員に
引継ぎを行い、
勤務終了となり
ます。

　警察官の仕事は多岐にわたり、誰にでも何かのスペシャリストになれると

知り、岐阜県警察官を志望しました。巡回連絡やパトロールを通して、地域

住民の方々から「いつも地域をパトロールしてくれているから安心できる。」

という言葉をいただくと、地域の安全・安心を守ることに貢献できていると

思い、とてもやりがいを感じます。また女性警察官が必要とされる事件・事

故現場もあり、女性だからこそ活躍できる場面がたくさんあります。

　警察官は誰もが活躍することができるやりがいのある仕事です。ぜひ一緒

に警察官として岐阜県の安全・安心を守る仕事をしましょう。

立　　番

相談受理

パトロール

徒歩警ら

現場臨場

書類作成

Department  introduction

当 直
休憩時間を除き

15時間30分
勤務

非番
当直明けの朝

引継ぎ後
帰宅

休日
休日

または
日勤

当 直
休憩時間を除き

15時間30分
勤務

非番
当直明けの朝

引継ぎ後
帰宅

休日
休日

当 直
休憩時間を除き

15時間30分
勤務

非番
当直明けの朝

引継ぎ後
帰宅

RE
AL

VO
ICE 地 域 警 察で 活 躍 する先 輩にインタビューしてきました！

Q. �警察官を志望した理由を
教えてください。

警察官は私の憧れの職業でし
た。幼少の頃から習っていた
柔道を通して警察官と接する
機会があり、その警察官のよ
うに、強くてたくましい警察
官になりたい、人の役に立つ
仕事がしたいと思い警察官を
目指しました。

自動車警ら隊  巡査長
（平成28年拝命）

Q. �仕事で心がけていることを
教えてください。

通信指令課では、110番の通報
者が陥っている状況を電話口
で聞き取り、把握しなければ
なりません。私たちの言葉で、
通報者の抱えている不安や焦
りを少しでも払拭し、警察官
をいち早く臨場させることを
第一に心がけています。

通信指令課  巡査
（平成30年拝命）

警
察
署 

地
域
課 

（
令
和
３
年
拝
命
）

警 察 官として働くやりが いを教 えてください！

17：00

現場臨場

現場に急行し、
現場保存や事
情聴取等の初
動捜査を行い
ます。
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部 署 紹 介

生活安全警察 交通警察

刑事警察

安全・安心な生活を守る。 安全な交通環境を確立する。

正義を貫く。

地域住民が犯罪被害に遭わないための各種防犯活動
のほか、ストーカー・ＤＶ、少年犯罪、悪質商法、
サイバー犯罪といった日常に潜む様々な犯罪の取締
りなど、安全で安心な社会を実現するための活動を
しています。

参加・体験・実践型の交通安全教育や飲酒運転、
妨害運転等の悪質性・危険性の高い違反に対する交通
指導取締り、緻密な交通事故事件捜査、交通安全設
備の整備を行い安全で円滑な交通社会の実現を目指し
ます。

殺人や性犯罪等の凶悪犯罪、汚職等の知能犯罪、
空き巣や車上ねらい等の窃盗犯罪、暴力団や銃器・
薬物犯罪等の組織犯罪といった様々な犯罪に立ち向か
います。聞き込み捜査や張り込み捜査、現場鑑識、
取調べなどを行い、犯人検挙と事件の解明に全力を
尽くします。

Q. �仕事で嬉しかったことを
教えてください。

「女性警察官が話を聞いてくれ
てよかった。安心しました。」と
被害者の安堵した表情を見た
時、被害者の不安や恐怖を少
しでも和らげることが出来たと、
やりがいや嬉しさを感じました。
警察署生活安全課 巡査部長
 （平成28年拝命）

警備警察
大規模災害、テロに立ち向かう。
台風・地震等の自然災害発生時における救助活動や
避難誘導、警衛警護、テロの未然防止、不法入国や
不法滞在事案等の取締り、サイバー攻撃対策のほか、
厳しい訓練を通じて培った体力・精神力をもとに警備
実施・レスキュー・潜水・爆発物処理等の任務に当た
ります。

Department  introduction

REAL VOICE

Q. �どんな警察官を目指して
いますか？

地域住民の声に親身になって
寄り添い、少しでも力になれ
るよう、日頃から法令研鑽や
体力向上に励み、県内の治安
維持に努め、地域住民から信
頼される警察官を目指して
います。

REAL VOICE
Q. �やりがいを教えてください。

辛く厳しいこともあります。いい
結果が出ず悩むこともあります。
それらを乗り越えるたびに感じ
ることのできる「達成感」がこの
仕事のやりがいであり、何があっ
ても心の折れない強い警察官を
目指しています。

REAL VOICE

Q. �やりがいを教えてください。

交通指導取締りを通して交通
事故の未然防止、つまり悲し
い思いをする人を一人でも減
らすことを目標に掲げてお
り、自分の頑張り次第で県民
の命や生活を守ることに繋が
ることが一番のやりがいと感
じています。
交通機動隊  巡査長 （平成28年拝命）

REAL VOICE

機動隊  巡査長 （平成30年拝命） 組織犯罪対策課  警部補 （平成18年拝命）

＼ 動画でチェック ／ ＼ 動画でチェック ／

＼ 動画でチェック ／ ＼ 動画でチェック ／
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警察事務職員は、遺失届・拾得物の受理、運転免許事務などの各種窓口業務を始め、指紋・足跡などの鑑識、
情報セキュリティ管理、給与、職場教養の計画、警察施設の保全・修繕・点検など、非常に幅広い業務に従事
しています。

業務内容

警察事務職員
警察事務職員の仕事は多岐にわたり、会計、警務、情報管理、広報、施設管理、福利厚生、運転免許等の
業務のほか、指紋・足跡の鑑定、犯罪や交通事故の分析業務といった、警察官と共に事件捜査等を行う仕事も
あります。県民の安全・安心を守り、岐阜県の治安維持に貢献しています。

組織を円滑に運営し、安全・安心な社会に貢献する。

警察事務
WEB

組織図・勤務地と管轄

組織図	 ※令和４年４月１日現在

勤務地と管轄

岐
阜
県
公
安
委
員
会

岐
阜
県
警
察
本
部

総　務　室 総務課・広報県民課・会計課・装備施設課・情報管理課

警　務　部 警務課・教養課・厚生課・監察課・留置管理課

生活安全部 生活安全総務課・人身安全対策課・少年課・生活環境課・サイバー犯罪対策課

地　域　部 地域課・通信指令課・自動車警ら隊

刑　事　部 刑事総務課・捜査第一課・捜査第二課・捜査第三課・組織犯罪対策課・
国際捜査課・鑑識課・科学捜査研究所・機動捜査隊

交　通　部 交通企画課・交通指導課・交通規制課・運転免許課・交通機動隊・
高速道路交通警察隊

警　備　部 警備総務課・警備第一課・警備第二課・機動隊

警 察 学 校

 警察署（22） 交番（97）・駐在所（133）

22

20

2114

18
19

17

16

15
13

7
12

3

4
1
2

5

6

8
11

10

9

飛騨ブロック

東濃ブロック

中濃ブロック
岐阜ブロック

西濃ブロック

岐阜県警察本部

岐阜県警察学校

岐阜ブロック

① 岐阜中警察署
② 岐阜南警察署
③ 岐阜北警察署
④ 各務原警察署
⑤ 岐阜羽島警察署
⑥ 北方警察署
⑦ 山県警察署

西濃ブロック

⑧ 大垣警察署
⑨ 海津警察署
⑩ 養老警察署
⑪ 垂井警察署
⑫ 揖斐警察署

中濃ブロック

⑬ 関警察署
⑭ 郡上警察署
⑮ 加茂警察署
⑯ 可児警察署

東濃ブロック
⑰ 多治見警察署
⑱ 中津川警察署
⑲ 恵那警察署

飛騨ブロック
⑳ 高山警察署
㉑ 下呂警察署
㉒ 飛驒警察署

RE
AL

VO
ICE 警察事 務職員で活躍する先輩にインタビューしてきました！

Q. �仕事で心がけていることを
教えてください。

運転免許を取得される方の書類
受付・写真撮影・免許証交付等
の事務手続きを担当しています。
運転免許証は車の運転に必要
不可欠なため、記載内容に誤り
があってはいけません。常に
緊張感を持って確実な点検と
丁寧な対応を心がけています。

運転免許課  主事
（平成29年拝命）

Q. �仕事で嬉しかったことを
教えてください。

落とし物を預り、持ち主へ返還
する拾得物業務を通して、大切
なものが持ち主の元に戻り、安
心する姿を見るととてもうれしい
気持ちになります。業務として当
たり前のことをしたまでですが、
そういった姿を見ると、今後も頑
張ろうという気持ちになります。

警察署会計課  主事
（令和２年拝命）
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警察学校や警察本部、各所属で行われる教養以外にも全国の警察官と一緒に専門的知識や技能を高めエキスパートを養成
する研修や、専門学校等の部外の教育訓練施設等で税務・簿記を学ぶ研修等があり、充実しています。
また、国際的な視野を持つ警察官を養成するための海外研修を始め、語学研修等も幅広く行われています。研修で培われ
た語学力を活かし、通訳や在外公館等海外で活躍することもできます。

研修制度

クラブ活動

岐阜県警察では、多くの職員がスポーツクラブやレクリエーション活動に積極的に参加して余暇を楽しく過ごしています。

警察の仕事は、実際に働く警察官・警察事務職員及びその家族が心身共に健康でなければ成り立ちません。
そのため岐阜県警察では、警察官・警察事務職員がより力を発揮できるように、福利厚生制度の充実にも力を入れています。

福利厚生

警察学校卒業後には、警察署ごとに用意されている官舎に入居
することができます。また、民間の賃貸アパートに住む場合には
家賃額に応じた補助もあります。

住宅支援

マイカーやマイホームの購入資金等に関する各種貸付事業を行っ
ています。貸付については、担保・手数料の負担が不要で、最
長 30 年返済が可能です。

貸付事業

私生活の悩みは所属で指名された相談員に相談することができ
ます。また、部外相談員（弁護士・税理士）にも無料で相談で
きる制度が整っています。

相談制度

人間ドック等の年1回の定期健康診断、健康管理医や保健師に
よる健康相談、メンタルヘルスセミナーや健康づくりセミナー等
を行っています。

健康管理

家族の介護が必要となった場合には介護休暇が取得できます。

介護休暇制度

職員や家族を対象とした生命保険・医療保険・傷害保険・任意
自動車保険等の職域保険があり、全国警察職員のスケールメリッ
トをいかした格安の保険を提供しています。また、とても利率の
良い有利な貯蓄制度も複数ありますので、将来に備えることがで
きます。節目の年には、ファイナンシャルプランナーの講座を受
講し、生涯設計を見直すこともできます。

保険事業

結婚祝金、出産祝金等、人生の節目において祝金を給付します。
また、カフェテリアプランを始めとした各種福利厚生事業を
行っています。カフェテリアプランでは、宿泊施設を始め、映画
館やボウリング場等のレジャー施設、スポーツジムやスキー場、
ゴルフ場等を利用する場合に使用できる補助券が配布され、余暇
を楽しむ際に活用できます。

互助会

警察官・警察事務職員に採用されると、警察共済組合から組合
員証（保険証）が交付され、けが・病気等の医療費について給
付を受けられます。

医療費

警察共済組合が全国展開をしている福利厚生事業により、宿泊・
グルメ・スポーツ・育児・介護等各種サービスを利用することが
できます。

健康づくり事業

県警ラグビー同好会 県警ランニングクラブ 県警自転車部 県警少林寺拳法部 県警eスポーツ同好会

福利厚生・研修制度・クラブ活動 昇任制度・給与モデルケース

給与モデルケース	 ※令和５年１月１日現在

●警察官の場合

初任給（巡査） 1年後（巡査） 6年後（巡査部長） 12年後（警部補）

大学卒 ￥221,600 ▶︎ ￥275,100 ▶︎ ￥326,800 ▶︎ ￥408,900
短大卒 ￥204,800 ▶ ￥258,200 ▶ ￥31 7,600 ▶ ￥393,400
高校卒 ￥190,000 ▶ ￥238,900 ▶ ￥305,600 ▶ ￥37 7,500

●警察事務職員の場合

初任給（主事）

大学卒 ￥197,300
短大卒 ￥174,600
高校卒 ￥163,400

昇任制度

警察は個人の能力が公平に評価される実力主義の職場です。本人の希望や適性に応じて配属先が決定され、学歴や年齢、
性別に関係なく、試験や勤務実績によって昇任が決定します。努力次第で誰にでもチャンスが訪れます。

※初任給は給与月額に地域手当を加算したものです。
※�１年後と6年後の場合は、給与月額に地域手当・特殊勤務手当・通勤手

当・時間外勤務手当を、12年後の場合は、さらに扶養手当を考慮した
例示です。

※賞与／年2回（6月・12月　4.4月分）

●警察官の場合

勤務成績・年数による昇給や、昇任による昇給があります。

●警察事務職員の場合

主 事
（巡査相当）

主 任
（巡査部長相当）

係 長
（警部補相当）

課長補佐
（警部相当）

管理監
（警視相当）

本部課長
（警視相当）

本部参事官
（警視相当）

巡 査

大学卒　2年
短大卒　3 年
高校卒　4 年

係員

巡査部長

大学卒　2年
短大卒　3 年
高校卒　4 年

主任

警部補

4 年

係長

警 部

本部課長補佐
警察署課長

警 視

本部課長
警察署署長

警察署副署長

警視正

本部の部長
岐阜中警察署長
大垣警察署長

試
験

試
験

試
験

選
考

選
考

※このほか、野球、サッカー、弓道のクラブもあります。

21  |  GIFU POLICE 2023 GIFU POLICE 2023  |  22



採用試験の流れ

採用試験申込み 第１次試験 第2次試験 最終合格 採　用 警察学校入校

令和５年度 採用試験案内

試験案内は、試験の公示日以降、岐阜県警察本部、県内各警察署・交番・駐在所や岐阜県人事委員会事務局に備え
付けてあるほか、ホームページからダウンロードできます。

電子申請（インターネット）での受験申込みでお願いします。
https://www.pref.gifu.lg.jp/site/police/128661.html

採用試験案内の詳細は下記から御確認ください。
https://www.pref.gifu.lg.jp/site/police/17025.html

インターネットでのお申込み 採用試験案内ページ

警察官の採用試験に関する問合せ先

警察事務職員の採用試験に関する問合せ先

岐阜県警察本部   058-272-3
サ イ ヨ ウ

140（採用直通ダイヤル）

警務部警務課人事第一係   058-271-2424（内線2633・2635）

〒500-8501　岐阜市薮田南二丁目1番1号

岐阜県人事委員会事務局   058-272-8796

https://www.pref.gifu.lg.jp/site/police/
 @Gifupolice_sai （岐阜県警察採用公式チャンネル）

公式
Twitter

公式
サイト

公式サイト・公式SNS

令和５年度 採用試験実施要項（予定） 

採用試験区分 受験資格

警察官
警察官AⅡ（大卒）

昭和63年４月２日生〜　大学を卒業（見込みを含む）した人
警察官AⅡ（情報技術）

警察官B（高卒等） 昭和63年４月２日生〜平成18年４月１日生　大学を卒業（見込みを含む）以外の人

警察事務職員
警察行政 平成６年４月２日〜平成14年４月１日までに生まれた人

※平成14年４月２日以降に生まれた人で令和６年３月31日までに大学を卒業（見込みを含む）の人も受験可

警察事務 平成14年４月２日〜平成18年４月１日までに生まれた人

身体検査基準 検査基準

警察官のみ
視　力 両眼とも裸眼視力が0.6以上又は矯正視力が1.0以上であること
色　覚 職務遂行に支障がないこと
その他 職務遂行に支障がない身体的状態であること

採用試験日程 試験区分 試験の公示日 申込書受付期間 第1次試験日 第2次試験日 最終合格者発表日

警察官

警察官AⅡ（１回目）
３月１日（水） ３月１日（水）～

４月６日（木） ５月14日（日） ６月上旬～
６月下旬 ７月上旬

警察官AⅡ（情報技術）
警察官AⅡ（２回目）

６月14日（水） ６月30日（金）～
８月４日（金） ９月17日（日） 10月中旬～

11月上旬 12月上旬
警察官B

警察事務職員
警察行政 ４月21日（金） ４月21日（金）～

５月15日（月） ６月18日（日） ７月上旬～
８月上旬 ８月中旬

警察事務 ７月18日（火） ７月18日（火）～
８月９日（水） ９月24日（日） 10月中旬 11月上旬

警察官ＡⅡ区分は年に２回受験可能です。

※�試験日程等は予定ですので、詳しくは試験公示日以降に、
試験案内やホームページで確認してください。

令和4年度採用試験実施結果 試験区分 受験者数（人） 第1次合格者（人） 最終合格者（人） 競争率（倍）

警察官（１回目）

警察官AⅡ（男性）
※情報技術区分の併願者含む 218 170 61 3.6

警察官AⅡ（女性）
※情報技術区分の併願者含む 74 54 20 3.7

警察官AⅡ（情報技術） 7 3 0 ー

警察官（２回目）

警察官AⅡ（男性） 54 35 6 9.0
警察官AⅡ（女性） 18 16 5 3.6
警察官Ｂ（男性） 157 124 42 3.7
警察官Ｂ（女性） 73 53 14 5.2

警察事務職員
警察行政 39 28 8 4.9
警察事務 41 37 13 3.2

※警察官ＡⅡ（情報技術）区分については警察官ＡⅡ（男性）（女性）区分との併願が可能です。
　令和４年度の試験は、情報技術区分の合格者はいませんが、警察官ＡⅡ区分との併願者２人が警察官ＡⅡ区分で最終合格をしています。




